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【基本情况】

八O二所，是我国从事精确制导、光电近程探测、空间探测与遥感、数据通信、电磁散射辐射与环境效应、智能交通与探测、智能制造、智慧安防等领域技术研究、产品研制试验与生产的国家重点科研单位。

经过五十余年的发展，八O二所在专业发展、科研任务、科研基础条件、人才队伍和企业文化等各方面取得了瞩目的成绩，目前拥有一个国家级重点实验室、两个上海市级重点实验室和工程技术中心以及集团公司精确制导研发中心、交通感知雷达技术研发中心、八院激光探测技术研发中心等优势科研平台，并与国内外多所高校、研究机构建立了联合实验室，科研实力、科研基础条件、科研成果处于国内领先，致力发展成为具有国际竞争力、科研生产智慧化的小型产业集团和国内领先、国际一流专业研究所。

现有职工1300余人，其中各类专业技术人才近900人，博士、硕士超700人，拥有国家百千万人才工程专家、政府特殊津贴专家、省部级学术技术带头人、高级工程师以上高层次技术人才350余人，先后承担数百项国家级、省部级重点科研项目研制和生产任务，荣获省部级以上科技成果200余项，拥有专利560余项。先后荣获全国五一劳动奖状、全国五四红旗团委、全国模范职工之家、上海市职工最满意企业称号、国资委深化人才发展体制机制改革示范企业，蝉联上海市、集团公司文明单位、上海市高新技术企业。

秉承弘扬“勤勉、专业、激情、包容”的企业文化，构建良好的工作环境、文化氛围，热诚欢迎广大优秀人才与我们并肩前行，携手共创祖国航天事业美好未来！

【招聘需求专业】

信息与通信工程、电子科学与技术、控制科学与工程、仪器科学与技术、机械工程、航空宇航科学与技术、材料科学与工程、光学工程、电气工程、计算机科学与技术、兵器科学与技术等相关专业。

【薪酬福利】

为职工提供航天系统领先且具有市场竞争力的薪酬待遇和完善的配套福利政策，薪酬与绩效挂钩，多劳多得，优劳优得，应届毕业生考核称职情况下首年年收入如下：

博士：30-45万元，一次性安家费（30-50万）、人才公寓或租房补贴3500元/月；
硕士：22-35万元，一次性安家费（15万以上）、人才公寓或租房补贴2500元/月；

本科：10万元以上，大专：8万元以上，提供人才公寓。
提供三年人才公寓或租房补贴；享受上海市职工社会保障（五险一金）、补充住房公积金（封顶比例）、补充商业保险、职业年金、企业年金、交通补贴、通信补贴、餐费补贴、医疗补贴、健康体检、疗休养、带薪休假、国内外学术交流培训、公派出国留学等福利待遇；上海重点用人单位落户加分与人才引进户口申报。

高端人才、核心专业紧缺人才、成熟人才，待遇从优，具体面议。

【自培硕士研究生招生】
招生专业：信息与通信工程；学制2.5年，第一年前往双一流大学进行基础课培养，第二年回所双导师全面辅导进行科研项目培养，毕业后择优留所工作，学业事业一步到位。

本科专业要求：电子信息工程、电子科学与技术、通信工程、微电子科学与工程、光电信息科学与工程、信息工程、自动化、探测制导与控制等相关专业。
福利待遇：培养期间免学费、住宿费，享受生活津贴、科研补贴及其他福利等。

【联系方式】

招聘负责人：周老师、程老师               招生负责人：凌老师
联系电话：021-24236030、24236028         联系电话：021-24236032

邮    箱：shht802hr@126.com              邮    箱：ht802hr@163.com
联系地址：上海市闵行区中春路1555号802所人力资源处   邮政编码：201109

            手机扫描二维码                   想了解更多信息
             进行简历投递                     请关注公众号
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