新启航 星未来
——中国南方航空2022年春季校园招聘简章
 一、南航简介
中国南方航空集团有限公司，简称“南航集团”，总部设在广州，截至2020年12月31日，集团下属有9家全资公司、4家控股子公司和18家参股公司。其中，南航股份是南航集团控股航空运输主业公司，拥有20家分公司、23个境内营业部、51个境外营业部，此外，南航股份还投资了厦门航空、南航通用航空公司等26家全资或控股子公司，12家联营参股公司，3家合营公司。 2019年和2020年，南航旅客运输量分别为1.52亿人次和0.97亿人次，连续42年居中国各航空公司之首，拥有的运营客货运输飞机超过860架；并荣获中国民航飞行安全最高奖“飞行安全钻石二星奖”，是中国国内安全星级最高的航空公司。
二、南航荣耀
2016年，获评SKYTRAX “全球最受喜爱航空公司”
2017年，荣膺中国质量协会全国“用户满意标杆”企业
2018年，获评SKYTRAX “全球最杰出进步航空公司奖”
2019年，中央广播电视总台中国品牌强国盛典“榜样100 品牌”
2020年，获首届“金钥匙——面向 SDG 的中国行动”冠军赛冠军奖
未来更多荣耀，由你们开创！
三、南航信息中心
信息中心作为南航集团数字化转型的推动部门，未来几年将加快技术转型，建立和健全市场化经营机制，激发内生动力，与业务深度融合，支撑南航数字化转型的全面落地。
信息中心将在近期建立匹配公司数字化转型和中心市场化发展的人才模式，多层次、多渠道、多形式地开展人才培养工作。建设一支技术理念先进、知识结构合理、业务能力突出的复合型、创新型人才队伍，逐步建立并完善信息化人才成长的激励制度，不断优化和拓宽职业发展通道。
四、薪酬福利
· 宽广的职业发展舞台
· 七险两金的全面保障
· 丰富的员工带薪假期
· 完善的员工培养体系
· 有竞争力的薪酬水平
五、招聘需求
	招聘
岗位
	岗位工作职责
	专业需求

	软件
研发
	软件研发为研发大类岗位，可在网申备注更擅长领域：java、c++、ios、Android、.net、前端、产品管理、测试、需求分析。
1、负责参与客户需求到软件产品定义、架构设计、开发实现、到上线维护等产品生命周期中的环节；
2、负责解决产品在实现过程中的技术难题，应用前沿技术提升产品的核心竞争力，如分布式系统、性能调优、可靠性、数据库等；
3、负责相关业务服务器相关的架构设计、线上维护、性能调优等；
4、负责和产品/测试/用户进行密切沟通，能够根据需求提出合理技术方案；
5、负责软件开发过程中的问题分析和总结，提供建议和帮助改善研发流程。
	计算机（科学与技术），软件工程，通信工程、物联网，电子商务，信息安全，统计学等计算机/数学相关专业

	网络
安全
	1、负责承担规划和优化南航信息产品安全整体能力架构，持续提升产品安全能力；
 2、负责承担产品安全专题研究，挖掘安全漏洞，从事安全的运营运维和应急响应为业务保驾护航；
 3、负责网络安全事件应急处理、web安全漏洞防范与处理；
 4、负责网络设备管理、南航网络体系架构搭建、监控、网络故障分析及处理等。 
	计算机（科学与技术），软件工程，通信工程，物联网，电子商务，信息安全，统计学等计算机/数学相关专业

	算法
研究/
业务
建模
	算法研究：负责结合航空公司业务需求，开展优化、预测及AI方面的算法研究及应用，为现有业务需求提供算法支持，结合业务趋势开展算法预研，包括算法设计、算法实现、算法维护等工作。
业务建模：负责航空公司运行、安全、收益等领域的业务研究及建模工作，具体包括需求搜集，需求管理，业务建模，流程优化、功能设计、测试用例设计、统计分析等工作。
	算法研究博士学历：机器学习、自动控制、人工智能、运筹学、计算神经学、大数据、统计学、应用数学等计算机/数学相关专业
业务建模博士学历：物理学、管理科学与工程、物流管理与工程、电子商务、工商管理、逻辑学、统计学、交通运输、航空航天、安全科学与工程等计算机/数学/经济学/理工类相关专业


六、招聘条件
2022届和2021届毕业但未就业的本科及以上学历的毕业生，可于2022年7月前按期取得最高学历的学历、学位证书。
境外留学人员要求：须毕业于Times排名前400名的院校，并在2022年7月前取得国家教育部承认的个人最高学历的学历、学位证书报告。
本科生需取得大学英语四级425分（含）以上证书，研究生需取得大学英语六级425分（含）以上证书；或取得新托福80分（含）以上或雅思6.5分（含）以上证书。
身体健康、遵纪守法；无违反校规、校纪行为。
七、招聘流程
1、简历投递：登陆南航招聘官网（job.csair.com），点击“中国南方航空2022年春季校园招聘（广州总部-信息中心）” 进行网上注册并填写简历。
（截止时间2022年3月30日）
2、简历筛选
[bookmark: _GoBack]3、线上职业测评
4、线下考试
5、面试考核
6、发放offer 
注：1.简历投递将于3月30日23：59截止；
2.公司可根据招聘需要适时调整招聘计划和招聘流程。
八、联系我们
南航招聘官网：job.csair.com；
南航招聘公共邮箱：zhaopin@csair.com；
南航短信平台：95539；
微信公众号：南方航空招聘

