宝蕴灵科网络科技有限公司
招聘信息

[bookmark: _GoBack]公司简介
宝蕴灵科网络科技有限公司(Linker, www.linkernetworks.com)作为志在通过移动互联网应用改变人们生活方式的公司，在北京和台湾各有30人的研发团队，同时我们在南京建立了新公司，目标成为重要的研发中心，我们非常欢迎有能力和有理想的毕业生加入我们团队共创未来。
    公司董事长谢博士毕业于美国马里兰大学，获得电子计算机博士学位，是美国波士顿Starent星运公司创始人之一。Starent公司于2000年8月创建，2007年6月在美国纳斯达克上市，2009年12月以29亿美金（现金）的价格被思科收购。谢博士长期从事高性能无线网络、移动互联网等领域的研究和产业推广，在美国、中国的投资和产业界内拥有深厚的人脉资源和广泛的社会网络。近些年以来，谢博士一直密切关注移动互联网和云计算技术的发展，敏锐的捕捉到了其中所蕴含的巨大商业机会，2011年8月谢博士筹备组建了宝蕴灵科网络科技有限公司（Linker）。
    我们是互联网行业，未来做虚拟运营的角色，为多个APP提供一键免流的服务。 MAE是一套面向移动互联网的垂直云服务平台，通过将移动运营商的网络、流量、服务质量（QoS）等资源向移动应用进行开放，改变人们在移动互联时代的生活方式，从而建立移动应用提供商与移动运营商互利共赢的生态系统。目前给360的产品提供SDK。通过SDK能实现wifi免费接入、3/4G免费流量使用等功能。与市面上做免费wifi产品不同，我们做他们的支撑，一个虚拟运营的行业。介于运营商和互联网公司之间，做一些更精细化的无线流量的运营和服务。产品已经上线，目前360免费wifi上线一个月下载量已经近2000万，我们支撑过程中增长了近1000万。我们后续还会跟阿里、腾讯、百度等公司深度合作。因为业务需求， 公司需要引进资深的架构师、工程师、测试人员和我们一同完成新业务，如手机apps,云计算平台，大数据平台的开发。    
Linker为员工提供广阔的发展空间以及丰厚的薪资待遇。希望有创业梦想的朋友加入我们！

工作地点：南京

福利及待遇：

1、按照国家和地区有关规定为员工提供各种社会保险及住房公积金；
2、员工享有国家规定的法定假日及年假、婚假、产育假等假期；
3、良好的内部激励机制为优秀员工提供了额外的激励奖金及带薪旅游等；
4、公司为员工提供了系统的专业培训，同时为员工的职业生涯发展提供广阔的平台。

岗位需求及职责：

1. 中级java工程师
要求：
1. 熟悉restful api 和web开发各个环节，了解web发布及维护的各个方面；
2. 精通J2EE相关框架与技术，了解主流开源技术。对并发编程，NIO，JVM有深入了解
3. 熟练使用linux，并有相关部署、维护、优化经验；
4. 有使用subversion（svn），git，bugzilla（trac）等协同开发工具的经验；
5. 熟悉敏捷开发流程，指定并遵守团队的代码格式、结构的规定，编写易读、易维护、高质量、高效率的代码；
6. 有创业的激情！求知欲强，学习能力强，善于自我管理。团队意识强，有高度责任感和集体荣誉感；
优先条件：
1. 重点本科以上学历，计算机相关专业，有创业激情和梦想者优先
2. 有大型网站的系统设计、部署、优化等经验优先
3. 有API接口，REST开发经验者优先
4. 熟悉Redis，MongoDB，hadoop者优先。
2. 高级JAVA工程师
要求：
1. 熟悉web开发各个环节，了解web发布及维护的各个方面；
2. 对并发编程，NIO，JVM有深入了解，精通分布式系统的设计，精通常用的RPC协议，熟悉主流的J2EE容器并有丰富的系统调优经验
3. 有大型分布式、高并发、高负载、高可用系统架构、设计、开发和调优经验；
4. 熟悉常用的关系型数据库和NOSQL数据库
5. 具备卓越的抽象能力、架构分析能力与设计能力，良好的设计语言和表达能力
6. 熟练使用linux，并有相关部署、维护、优化经验；
7. 熟悉subversion（svn），git，bugzilla（trac）等协同开发工具的经验；
8. 熟悉敏捷开发流程，有丰富的项目管理经验，能够指导其它成员根据设计做出优秀的实现；
9. 优秀的文档撰写能力，在前期期间设计交付：数据库设计文档、系统架构设计文档、数据接口文档
10. 有创业的激情！求知欲强，学习能力强，善于自我管理。团队意识强，有高度责任感和集体荣誉感；好的沟通和理解能力，喜欢分享自己的经验；

优先条件：

1. 重点本科以上学历，计算机相关专业，有创业激情和梦想者优先
2. 熟悉Android、iphone、windows mobile开发优先；
3. 熟悉Mysql，Nginx，Haproxy，FastFS等相关经验为佳。
4. 熟悉Hadoop/HBase生态环境体系的搭建和管理，掌握Oozie、Flume、Zookeeper等开源项目的原理和使用方法者优先。
3. WEB开发工程师
要求
1. 熟悉web开发各个环节，了解web发布及维护的各个方面；
2. 熟悉J2EE,熟悉SpringMVC或者Strtus
3. 精通javaScript,jQuery,HTML5
4. 精通Angular.js，ExtJs,Dojo之一
5. 精通CSS3，能够独立完成css的编写
6. 有使用subversion（svn），git，bugzilla（trac）等协同开发工具之一的经验；
7. 指定并遵守团队的代码格式、结构的规定，编写易读、易维护、高质量、高效率的代码；

优先条件：
1. 重点本科以上学历，计算机相关专业，有创业激情和梦想者优先
2. 有API接口，REST开发经验者优先
3. 熟练使用linux者优先
4. 熟悉Angular.js者优先
4. 安卓高级工程师  
岗位职责：
1. 参与安卓app的需求评审
2. 与产品、UI以及后端接口人员配合完成客户端功能的开发和优化
3. 跟进android客户端的测试、Bug处理以及用户反馈
4. 负责移动客户端的打包、上线等验收测试
岗位要求:
1. 计算机相关专业本科以上学历，2年以上的android开发经验
2. 熟悉android界面布局及常用控件的二次开发
3. 熟悉Android下网络通信机制,有过实际的http、tcp协议应用开发经验
4. 扎实的java语言和数据结构基础，熟练使用Android SDK及相关开发工具
5. 有H5等前端经验优先考虑
6. 乐于接受挑战，有团队合作精神
5. IOS客户端开发工程师
岗位职责：
1. 理解和分析产品需求，制定合理开发计划；
2. 进行客户端ios版本的产品开发和维护；
3. 解决各种开发上的问题，团队协作，确保项目按期完成；
4. 对新人帮传带，对产品提出改进意见；
5. 学习和研究iphone的各种新技术，并能应用到产品中。
岗位要求：
1. 本科以上学历计算机相关专业；
2. 两年及以上ios平台实际开发经验；
3. 熟悉掌握Objective-C 编程语言；较好的C/C++功底；
4. 有3个以上的app实际开发经验；
5. 能够独立负责app的打包、上线、维护等工作；
6. 有H5等前端经验优先考虑。
7. 乐于接受挑战，有团队合作精神。

6. 测试工程师
1. 计算机等相关专业大专或以上学历，软件测试相关工作2年以上；
2. 熟悉互联网、电子商务、移动互联网、手机端APP；
3. 熟悉常用数据库oracle或mysql，熟练应用SQL基本指令；
4. 熟悉linux
5. 具有编写测试需求规格、测试用例、评审Case的工作经验；
6. 至少熟练掌握一种自动化及性能测试工具如（Selenium、LoadRunner，WinRunner，QTP)；
7. 熟悉相关测试缺陷管理工具，如jira；
8. 有一定的脚本编写能力，能够深入理解软件，发现严重问题；
9. 具备较强的学习能力、业务理解能力和良好的团队协作和沟通能力。

7. 应届毕业生
岗位职责：
1、 参与新产品的设计，开发和测试的协助工作；
2、 分析需求，然后实施软件的设计，软件编码以及测试；
3、 编制软件设计，开发及测试文档；
4、 完成上级交办的临时任务

职位要求：
1.精通面向对象开发原理。
2.掌握至少一门面向对象开发语言。（JAVA, C++）
3.熟悉一种以上数据库和SQL 语言。
4.熟悉数据结构，掌握基本算法。
5.熟悉软件工程或者计算机开发的基本规范及各类文档的书写。
6.熟悉linux 系统者优先
7.具有强烈的事业心和责任感，做事认真负责，吃苦耐劳；  
8.具有良好的表达能力和沟通协调能力； 



