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宣讲时间：10月20日14：00-17：00

宣讲地点：南邮 三牌楼校区 教东-阶梯

（南京新模范马路 66 号）

“为你转身，宇你同行”

                        —— 宇视科技2015校园招聘
宇视简介：
浙江宇视科技有限公司（简称“宇视”）是视频监控产品和解决方案供应商，具备深厚的视频技术积累及网络、存储领域的专业能力，致力于面向全球各行业客户提供领先的监控产品与解决方案及专业优质服务。宇视前身为H3C存储及多媒体事业部，是中国IP智能监控及联网监控的首创者及领导者，2006年进入市场以来，销售规模和销售增长持续处于国内领先。宇视2013年销售额15.8亿元，人员达1520人，其中研发占比近50%；在中国的杭州、深圳设有研发机构，拥有业界最具创新能力的研发团队，人均专利业内第一，专利申请总数400件，发明专利占比89%，每三个工作日新增一件专利。目前宇视在中国29个省/市设立了办事机构，为客户提供近距离高品质的服务，为合作伙伴提供高效优质的支持。

宇视以“客户导向、简单公正、合作创新”作为企业文化的核心：内部融洽相处、公正考评，因此我们才能聚焦技术和职业化管理，与合作伙伴携手共赢，全心服务客户、服务社会。

宇视在业内首家提出“品质安防”“精工制造”，质量追求以比肩德国工业制造为目标。品质为本、创新为魂，力求使精工制造成为宇视（Uniview）的品牌属性。面向未来，宇视以“成为全球视频监控领域的领导者”为愿景目标，不断超越，矢志不渝地为客户创造价值。

宇视科技官方网址：  http://www.uniview.com
新浪官方微博：http://weibo.com/2491989963（@宇视科技）
官方微信号：uniview2011
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扫描二维码即可关注我们，获取更详细校招资讯。
2015校园招聘咨询热线:  0571-86509003
岗位需求：
【市场类】 
岗位名称：销售经理
岗位职责：
运作销售项目，组织开展营销活动，确保所负责的行业/区域销售目标、市场目标的实现。
任职要求：
1、
2015年应届研究生或本科生，计算机、电子、通信工程等理工类相关专业
2、
英语听说读写能力全面，CET-4以上；
3、
扎实的专业知识，良好的技术基础；
4、
积极上进，诚实守信，具备良好的学习能力与合作精神；
5、
工作岗位和工作地点需服从公司分配。
工作地：国内各办事处
岗位名称：产品经理
岗位职责：
负责视频监控产品的市场推广、技术支持、解决方案应用等工作。
任职要求：
1、
2015年应届研究生或本科生，计算机、电子、通信工程等理工类相关专业； 

2、
英语听说读写能力全面，CET-4以上；
3、
扎实的专业知识，良好的技术基础；
4、
积极上进，诚实守信，具备良好的学习能力与合作精神；
5、
工作岗位和工作地点需服从公司分配。
工作地：杭州，及国内各办事处
【技服类】
岗位名称：技术支持工程师
岗位职责：
1、
产品安装调试及售后问题处理； 

2、
售前测试支持和重大项目管理； 

3、
对客户和代理商进行技术培训。
任职要求：
1、
2015年应届研究生或本科生，通信、电子、计算机、自控类等相关专业； 

2、
英语听说读写能力全面，CET-4以上；
3、
熟悉计算机通信原理，对视频监控应用、IP通信、Linux操作系统等某一方面有技术专长者优先；
4、
有主流网络厂商技术认证证书者优先；
5、
具备较强的服务意识和责任心，能吃苦耐劳，有良好的沟通表达能力
6、有授课经验者优先。
工作地：杭州，及国内办事处
参与流程：
简历投递 -- 校招宣讲 -- 笔试面试 -- 录用签约 -- 入职报到
1、简历投递方式：
方式一：登陆宇视官网校园招聘专栏：http://www.uniview.com/About_Us/JOB/Campus/，在线提交注册个人简历。（建议方式）
方式二：将个人简历以附件形式发送至：job@uniview.com
注：邮件主题及附件统一命名为“学校 + 学历 + 专业 + 姓名 + 应聘岗位名称”。
2、校招宣讲：
登陆宇视官网校园招聘专栏，或查询官方微信或微博，了解宣讲会的日期行程，参与现场交流。
面试：
面试将提前以E-mail、短信或电话等方式通知，请确保联系方式畅通。
参加面试时请携带以下资料：
a)个人详细简历；
b)证书原件及复印件，包括身份证、英语四/六级证书、各类获奖证书及其他资格证书等；
c)成绩单原件及复印件；
d)学校毕业生推荐表；
e)黑色钢笔或圆珠笔。
4、签约：收到录用通知后，参加签约座谈会，签订就业三方协议。
5、公司报到：根据公司报到安排，按时报到。
                                               1 / 3

[image: image3.jpg]